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EDITAL DE SELECAO PARA PROGRAMA DE BOLSA MONITORIA
N° 1/2022

O Nucleo de Iniciacéo Cientifica e Apoio Pedagdégico - NICEA da Faculdade
de Ensino Superior Santa Barbara - FAESB, torna publico o edital de Bolsa de
Monitoria para atuacdo no primeiro/segundo semestre do ano letivo de 2022.
Os candidatos deverao realizar inscri¢cao via preenchimento de formulario no site
da FAESB, no periodo de 14 de fevereiro de 2022 a 26 de fevereiro de 2022.
Para este processo seletivo estdo previstas Bolsas de Monitoria para as respec-
tivas disciplinas:

I Letramento (Redacéao e Interpretacédo)
i. Numeramento (Matemética I)

iii. Estatistica
iv. Quimica
V. Pratica Juridica

1. S&o objetivos do Programa de Monitoria da FAESB:

a) contribuir para o desenvolvimento de competéncias docentes do mo-
nitor;

b) contribuir para a formacgéo académica do monitor;

c) possibilitar o repasse de conhecimentos, habilidades e atitudes adqui-
ridos para os discentes;

d) promover a cooperacao entre os corpos discentes e docente para me-
Ihoria do ensino;

e) contribuir para minimizar os problemas de dependéncia, evaséo e de
falta de motivacao dos alunos.

2. Poderao concorrer a bolsa de monitoria obrigatoriamente apenas os alu-
nos regularmente matriculados em um dos cursos de graduacdo da FA-
ESB, que comprovem ja terem sido aprovados na disciplina, ou em disci-
plina equivalente, com média igual ou superior a 7,0 (sete). No caso da
inscricdo de candidatos que tiverem concluido disciplina(s) equivalente(s),
este devera anexar aos documentos a(s) ementa(s) da(s) mesma(s). Por-
tanto somente os alunos matriculados a partir do 3° semestre podem
seinscrever.

3. O candidato podera se candidatar para a selecdo em apenas uma disci-
plina, daquelas listadas neste Edital.

4. A validade do exame sera até o final do semestre letivo.

Ao monitor selecionado sera creditado, pela FAESB durante o tempo em

gue estiver no Programa, uma bolsa mensal, sem vinculo empregaticio,

no valor de R$ 225,00 (duzentos e vinte e cinco Reais) convertidos em
desconto de mensalidade do curso a que 0 monitor estiver matriculado.

Observacao: esse desconto sera acumulativo durante vigéncia de 4 me-

ses.
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6. O bolsista tera a possibilidade de obter até 10 (dez) horas de atividades
complementares a depender da sua presenca.

7. A bolsa terd duracao de até 4 (quatro) meses a partir da assinatura do
tempo de Outorga.

8. Para admissdo no Programa de Monitoria, o bolsista ndo podera receber
bolsa paga por instituicdo publica ou privada, incluindo remuneracdes re-
ferentes a estagios e excluindo bolsas de assisténcia estudantil, e nem
possuir vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Avaliacéo

9. Os Exames de Selecao ocorrerdo de 03 a 04/03/2022 e locais, horarios e
datas especificas serdo informados via e-mail. O processo seletivo com-
preendera as seguintes etapas:

a) entrevista com coordenacdo e NDE — peso 50%; e
b) demonstracdo da disciplina a ser monitorada: - peso 50%;

10.0s candidatos seréo classificados na ordem decrescente conforme as
meédias apuradas. Todas as etapas do Processo Seletivo sao eliminat6-
rias e classificatorias.

Cronograma:

a) Inscricdo no Processo Seletivo de 14/03/2022 a 26/03/2022.

b) Provas e entrevistas 03/03/2022 a 04/03/2022.

c) Divulgacao dos resultados 07/03/2022.

d) Prazo para recurso do candidato 11/03/2022.

e) Julgamento do recurso e divulgacéo do resultado final: 14/03/2022.

Tatui, 11 de fevereiro de 2022.

Ol A Bt

Dra. CarlaAlessandra Barretb
Direcdo Académica
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